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В  мае 2018 года Думой муниципального образования «Табарсук» приняты следующие нормативно-правовые акты:
1.  Решение Думы муниципального образования «Табарсук» от 04.05.2018г. № 130/3-дмо  «Об исполнении бюджета  муниципального образования «Табарсук» за 2017 год».
2.  Решение Думы муниципального образования «Табарсук» от 04.05.2018г. № 131/3-дмо  «Об утверждении порядка освобождения от должности главы муниципального образования «Табарсук» за несоблюдение ограничений и запретов и не исполнение обязанностей, которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 253-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами».
3.  Решение Думы муниципального образования «Табарсук» от 04.05.2018г. № 132/3-дмо  «Об утверждении Положения о порядке сообщения главой муниципального образования «Табарсук», депутатами Думы муниципального образования «Табарсук» о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов».

В мае 2018 года администрацией муниципального образования «Табарсук» приняты следующие нормативно-правовые акты:

1. Постановление администрации муниципального образования «Табарсук» от 15.05.2018г. № 17-п «Об отмене постановления администрации муниципального образования «Табарсук»  от 07.12.2016г.  № 92-п «Об утверждении Порядка предотвращения и урегулирования конфликта интересов для муниципальных служащих в администрации муниципального образования «Табарсук»».
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
АЛАРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ТАБАРСУК»
ДУМА
РЕШЕНИЕ

ОБ ИСПОЛНЕНИИ БЮДЖЕТА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ТАБАРСУК» ЗА 2017 ГОД

1. Утвердить отчет об исполнении бюджета муниципального образования «Табарсук» за 2017 год по доходам в сумме 5866,4 тыс.руб., по расходам в сумме 5398,2 тыс.руб. с превышением доходов  над расходами сумме 468,2 тыс. руб.по следующим показателям:
Доходов МО «Табарсук» за 2017год по кодам классификации доходов бюджета за 2017 год согласно приложения  1.
Расходов бюджета МО «Табарсук» за  2016 год в сумме 5398,2 тыс.руб. по разделам и подразделам классификации расходов бюджетов за 2016 год. согласно приложения 2.
Расходов бюджета МО «Табарсук» по ведомственной структуре расходов  за 2017 год, согласно приложения 3
2. Опубликовать данное решение в периодическом печатном средстве массовой информации «Табарсукский вестник» и разместить на сайте муниципального образования «Аларский район» на страничке муниципального образования «Табарсук» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу муниципального образования «Табарсук» Андрееву Т.С..


Председатель Думы,
Глава муниципального образования «Табарсук»
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Т.С.Андреева
	Приложение №1
к Решению Думы МО "Табарсук"
"Об утверждении исполнения
бюджета МО "Табарсук" за 2017 год"
от 04.05.2018г. № 130/3- дмо

	 Исполнение доходов бюджета муниципального образования "Табарсук" по кодам классификации

	доходов за 2017 год.
	
	
	

	Код БК
	Наименование доходов
	План на 2017 год
	Факт на 01.01.2018
	% исполнен.

	000 1 00 00000 00 0000 000  
	НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	1817,70
	1773,70
	97,6%

	000 1 01 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ 
	495,50
	495,20
	99,9%

	182 1 01 02000 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц
	495,50
	495,20
	99,9%

	182 1 01 02021 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц c доходов, облагаемых по налоговой ставке, установленной пунктом 1 статьи 224 Налогового кодекса РФ, за исключением доходов, полученных физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринимателей, частной практикой
	495,50
	495,20
	99,9%

	000 1 03 0000 00 0000 000
	Налог на товары (работы, услуги)реализуемые на территории
	629,8
	640,20
	101,7%

	000 1 05 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД
	33,30
	33,20
	99,7%

	182 1 05 03000 01 1000 110
	Единый сельскохозяйственный налог
	33,30
	33,20
	99,7%

	000 1 06 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО
	450,50
	396,50
	88,0%

	182 1 06 01030 00 0000 110
	Налог на имущество физических лиц
	5,80
	5,80
	100,0%

	182 1 06 06000 00 0000 110
	Земельный налог 
	444,70
	390,70
	87,9%

	182 1 06 06043 10 0000 110
	Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса РФ и применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	380,50
	380,50
	100,0%

	182 1 06 06033 10 0000 110
	Земельный налог, взимаемый по ставке, установленной подпунктом 2 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса РФ, зачисляемый в бюджеты поселений
	64,2
	10,20
	15,9%

	170 1 14 060141 00000 430
	Доходы от продажи земельных участков ,государственная собственность на которые не разграничена  и которые расположены в границах поселений 
	 
	 
	#ДЕЛ/0!

	182 1 14 06025 10 0000 430
	Доходы от продажи земельных участков ,государственная собственность на которые не разграничена  и которые расположены ав границах поселений 
	208,60
	208,60
	100,0%

	000 2 00 00000 00 0000 000 
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	4048,70
	4048,00
	100,0%

	031 2 02 01000 00 0000 151
	Дотации бюджетам субъектов РФ и муниципальных образований
	3827,40
	3827,40
	100,0%

	031 2 02 01001 10 0000 151
	Дотации бюджетам поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности
	3827,40
	3827,40
	100,0%

	031 2 02 29000 00 0000  151 
	Субсидии бюджетам субъектов РФ и муниципальных образований(межбюджетные субсидии)
	152,30
	152,30
	100,0%

	031 2 02 29999 10 0000 151
	Прочие субсидии бюджетам поселений
	152,30
	152,30
	100,0%

	031 2 02 02999 10 0000 151
	Субсидии в целях софинансирования расходных обязательств по владению, пользованию и распоряжению имуществом находящимся в муниципальной собственности муниципального поселения на подготовку объектов муниципальной собственности к отопительному сезону 2001-2011 г.г.
	 
	 
	#ДЕЛ/0!

	031 2 02 03000 00 0000 151
	Субвенции бюджетам субъектов РФ и муниципальных образований
	69,00
	68,30
	99,0%

	031 2 02 03015 10 0000 151
	Субвенции бюджетам поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	68,30
	68,30
	100,0%

	031 2 02 03024 10 0000 151
	Субвенции бюджетам поселений на выполнение передаваемых полномочий субьектов Российской Федерации
	0,7
	 
	0,0%

	031 2 02 04041 10 0000 151
	Межбюджетные трансферты,передаваемые бюджетам сельских поселений,на поключение общедоступных библиотек Российской Федерации к подключению "Интернет"
	 
	 
	#ДЕЛ/0!

	 
	ВСЕГО ДОХОДОВ
	5866,40
	5821,70
	99,2%




	Приложение №2 к Решению Думы 
 " О утверждении исполнения бюджета МО "Табарсук" за 2017 год"
от 04.05.2018г. № 130/3- дмо

	Исполнение бюджетных ассигнований на 2017 год по разделам и подразделам классификации расходов бюджетов

	
	тыс.руб.

	Наименование
	Коды ведомственной классификации
	План 
	Факт 01.01.2018
	% испол
нения

	
	Рз
	ПР
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	 
	 

	Общегосударственные вопросы
	01
	 
	3 052,50
	3041,80
	99,65

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	01
	02
	620,20
	620,20
	100,00

	Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований 
	01
	03
	 
	 
	#ДЕЛ/0!

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	01
	04
	1 980,8
	1980,80
	100,00

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных финансовых органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	01
	06
	440,8
	440,80
	100,00

	Резервные фонды
	01
	11
	10,00
	 
	0,00

	Другие общегосударственные вопросы
	01
	13
	0,70
	 
	0,00

	Национальная оборона
	02
	 
	68,3
	68,30
	100,00

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	02
	03
	68,3
	68,30
	100,00

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	03
	 
	 
	 
	#ДЕЛ/0!

	Защита населения и территории от последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона по муниципальнойцелевой программе"Профилактика экстремизма и терроризма"
	03
	14
	 
	 
	#ДЕЛ/0!

	Другие вопросы в области национальной экономики 
	04
	00
	629,80
	399,00
	63,35

	Общеэкономические вопросы
	04
	01
	 
	 
	#ДЕЛ/0!

	Дорожные фонды
	04
	09
	629,80
	399,00
	63,35

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	04
	09
	629,80
	399,00
	63,35

	Другие вопросы в области национальной экономики
	04
	12
	 
	 
	#ДЕЛ/0!

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	05
	 
	169,2
	169,20
	100,00

	Жилищное хозяйство
	05
	01
	0,0
	 
	#ДЕЛ/0!

	Коммунальное хозяйство
	05
	02
	 
	 
	#ДЕЛ/0!

	Благоустройство
	05
	03
	169,20
	169,20
	100,00

	Культура, кинематография и средства массовой информации
	08
	 
	1 337,8
	1328,80
	99,33

	Культура
	08
	01
	1 337,8
	1328,80
	99,33

	Социальная политика
	10
	 
	121,1
	121,10
	100,00

	Пенсионное обеспечение
	10
	01
	121,1
	121,10
	100,00

	Здравоохранение, физическая культура и спорт
	11
	 
	0,00
	 
	#ДЕЛ/0!

	Физическая культура и спорт
	11
	01
	 
	 
	#ДЕЛ/0!

	Межбюджетные трансферты
	14
	03
	19,50
	19,50
	100,00

	Иные межбюджетные трансферты
	14
	03
	19,50
	19,50
	100,00

	Всего расходов
	 
	 
	5 398,2
	5 147,7
	95,36



	Приложение 3  к Решению Думы
"О утверждении исполнения бюджета МО "Табарсук" за 2017 год 
от 04.05.2018г. № 130/3- дмо 

	Исполнение бюджетных ассигнований  по разделам, подразделам, целевым статьям и видам расходов классификации расходов бюджетов в ведомственной структуре расходов бюджета МО "Табарсук" за 2017 год.

	
	
	
	
	
	
	тыс.руб.
	
	

	Наименование
	глава
	Рз
	ПРз
	ЦСР
	ВР
	план
	факт 
	% исп.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	 
	 

	Администрация муниципального образования "Табарсук"
	170
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Общегосударственные вопросы
	170
	01
	 
	 
	 
	2 601,0
	2 601,0
	100%

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	170
	01
	02
	 
	 
	620,2
	620,2
	100%

	Глава муниципального образования
	170
	01
	02
	492 23 00
	 
	620,2
	620,2
	100%

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	170
	01
	02
	492 23 00
	120
	620,2
	620,2
	100%

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	170
	01
	04
	 
	 
	1 980,8
	1 980,8
	100%

	Руководство и управление в сфере установленных функций  органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	170
	01
	04
	492 24 00
	 
	1 980,8
	1 980,8
	100%

	Центральный аппарат
	170
	01
	04
	492 24 00
	 
	1 980,8
	1 980,8
	100%

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	170
	01
	04
	492 24 00
	120
	1 980,8
	1 980,8
	100%

	Резервные фонды
	170
	01
	11
	 
	 
	10,0
	 
	0%

	Резервные фонды
	170
	01
	11
	45 0 00 000
	 
	10,0
	 
	0%

	Резервные фонды местных администраций
	170
	01
	11
	45 0 25 000
	 
	10,0
	 
	0%

	Иные бюджетные ассигнования
	170
	01
	11
	45 0 25 60
	800
	10,0
	 
	0%

	Другие общегосударственные вопросы
	170
	01
	13
	 
	 
	0,7
	0,00
	0%

	Осуществление полномочий органом местного самоуправления
	170
	01
	13
	43 3 00 000
	 
	0,7
	0,00
	0%

	Осуществление областных государственных полномочий по определению перечня должностных лиц органов местного самоуправления, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных отдельными законами Иркутской области об административной ответственности.
	170
	01
	13
	43 3 00 000
	 
	0,7
	0,00
	0%

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	170
	01
	13
	43 3 00 73
	200
	0,7
	 
	0%

	Национальная оборона
	170
	02
	 
	 
	 
	68,3
	68,3
	100%

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	170
	02
	03
	 
	 
	68,3
	68,3
	100%

	Руководство и управление в сфере установленных функций
	170
	02
	03
	001 00 00
	 
	68,3
	68,3
	100%

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	170
	02
	03
	001 36 00
	 
	68,3
	68,3
	100%

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	170
	02
	03
	431 36 00 
	120
	68,3
	68,3
	100%

	Национальная экономика
	170
	04
	 
	 
	 
	629,8
	399,0
	63%

	Общеэкономические вопросы
	170
	04
	01
	 
	 
	0,0
	0,0
	100%

	Осуществление отдельных областных полномочий по регулированию тарифов на товары и услуги организаций коммунального комплекса
	170
	04
	01
	493 01 03 
	 
	0,0
	0,0
	100%

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	170
	04
	01
	493 01 03 
	121
	 
	 
	100%

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	170
	04
	09
	 
	 
	629,8
	399,0
	63%

	Долгосрочная целевая программа «Развитие автомобильных дорог общего пользования регионального или межмуниципального значения и местного значения в Иркутской области на 2011-2014 годы»
	170
	04 
	09
	522 47 00
	 
	629,8
	399,0
	63%

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	170
	04
	09
	475 27 00
	200
	629,8
	399,0
	63%

	Другие вопросы в области национальной экономики
	170
	04
	12
	 
	 
	 
	 
	100%

	Мероприятия в области строительства, архитектуры и градостроительства
	170
	04
	12
	476 44 00
	 
	 
	 
	100%

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	170
	04
	12
	476 44 00
	200
	 
	 
	100%

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	05
	 
	 
	 
	 
	169,2
	169,2
	100%

	Коммунальное хозяйство
	170
	05
	02
	 
	 
	 
	0,0
	100%

	Реализация мероприятий перечня проектов народных инициатив 
	170
	05
	03
	773 47 00
	 
	169,2
	169,2
	100%

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	170
	05
	03
	773 47 00
	200
	169,2
	169,2
	100%

	Культура и кинематография
	170
	08
	 
	 
	 
	1 337,8
	1 328,8
	100%

	Культура
	170
	08
	01
	 
	 
	967,8
	958,8
	100%

	Учреждения культуры и мероприятия в сфере культуры и кинематографии
	170
	08
	01
	440 00 00
	 
	967,8
	958,8
	100%

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	170
	08
	01
	440 99 00
	 
	967,8
	958,8
	100%

	Субсидии некоммерческим организациям
	170
	08
	01
	440 99 00
	611
	967,8
	958,8
	100%

	Долгосрочная целевая программа Иркутской области "100 модельных домов культуры Приангарью" на 2011-2014 годы
	170
	08
	01
	781 01 00
	 
	 
	 
	100%

	Библиотеки
	170
	08
	01
	442 00 00
	 
	370,0
	370,0
	100%

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	170
	08
	01
	442 99 00
	 
	370,0
	370,0
	100%

	Субсидии некоммерческим организациям
	170
	08
	01
	442 99 00
	611
	370,0
	370,0
	100%

	Реализация мероприятий перечня проектов народных инициатив 
	170
	11
	01
	593 00 00
	 
	 
	 
	100%

	Фонд софинансирования
	170
	11
	01
	502 97 00
	244
	 
	 
	 

	Социальная политика
	170
	10
	01
	741 44 00
	 
	121,1
	121,1
	100%

	Финансовый отдел администрации муниципального образования "Табарсук"
	031
	 
	 
	 
	 
	460,3
	460,3
	100%

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора  
	031
	01
	06
	 
	 
	440,8
	440,8
	100%

	Руководство и управление в сфере установленных функций  органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	031
	01
	06
	492 24 00
	 
	440,8
	440,8
	100%

	Центральный аппарат
	031
	01
	06
	492 24 00
	 
	440,8
	440,8
	100%

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	031
	01
	06
	492 24 00
	120
	440,8
	440,8
	100%

	Межбюджетные трансферты бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований общего характера
	031
	14
	 
	 
	 
	19,5
	19,5
	100%

	Прочие межбюджетные трансферты бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований общего характера 
	031
	14
	03
	 
	 
	19,5
	19,5
	100%

	Межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных районов из бюджетов поселений и межбюджетные трансферты бюджетам поселений из бюджетов муниципальных районов на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключёнными соглашениями
	031
	14
	03
	5210600
	 
	19,5
	19,5
	100%

	Иные межбюджетные трансферты
	031
	14
	03
	5210600
	540
	19,5
	19,5
	100%

	Программа "Территориальное планирование Мо "на 2011-2012 годы"
	031
	14
	03
	5225701
	500
	 
	 
	100%

	Всего расходов
	 
	 
	 
	 
	 
	5 398,2
	5 147,7
	95%




04.05.2018г  № 131/3-дмо
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
АЛАРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ТАБАРСУК»
ДУМА
РЕШЕНИЕ

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА ОСВОБОЖДЕНИЯ ОТ ДОЛЖНОСТИ ГЛАВЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ТАБАРСУК» ЗА НЕСОБЛЮДЕНИЕ ОГРАНИЧЕНИЙ И ЗАПРЕТОВ И НЕИСПОЛНЕНИЕ ОБЯЗАННОСТЕЙ, КОТОРЫЕ УСТАНОВЛЕНЫ ФЕДЕРАЛЬНЫМ ЗАКОНОМ ОТ 25 ДЕКАБРЯ 2008 ГОДА № 273-ФЗ 
«О ПРОТИВОДЕЙСТВИИ КОРРУПЦИИ» И ДРУГИМИ ФЕДЕРАЛЬНЫМИ ЗАКОНАМИ
Руководствуясь подпунктом «з» пункта 1 части 1 статьи 71,
статьей 131 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ
«О противодействии коррупции», статьей 741 Федерального закона
от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», частью 2 статьи 16 Федерального закона от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», статьей 10 Федерального закона от 7 мая 2013 года № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», статьёй 26 Устава муниципального образования «Табарсук»,  Дума муниципального образования «Табарсук»
РЕШИЛА:
[bookmark: Par24]1. Утвердить порядок освобождения от должности главы муниципального образования «Табарсук» за несоблюдение ограничений и запретов и неисполнение обязанностей, которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами (прилагается).
2. Признать утратившим силу решение Думы муниципального образования «Табарсук» от 30 октября 2017 года № 106/3-дмо «Об утверждении Порядка освобождения от должности главы муниципального образования «Табарсук» за несоблюдение ограничений и запретов и неисполнение обязанностей, которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами».
3. Опубликовать данное решение в периодическом печатном средстве массовой информации «Табарсукский вестник» и разместить на официальном сайте администрации муниципального образования «Аларский район» на страничке муниципального образования «Табарсук» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.
5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу муниципального образования «Табарсук» Андрееву Т.С..


Председатель Думы,
Глава муниципального образования «Табарсук»
Т.С.Андреева


Утвержден
решением Думы муниципального образования «Табарсук» 
[bookmark: Par35]от 04.05.2018 г. № 131/3-дмо
ПОРЯДОК
ОСВОБОЖДЕНИЯ ОТ ДОЛЖНОСТИ ГЛАВЫ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ТАБАРСУК»
ЗА НЕСОБЛЮДЕНИЕ ОГРАНИЧЕНИЙ И ЗАПРЕТОВ
И НЕИСПОЛНЕНИЕ ОБЯЗАННОСТЕЙ, КОТОРЫЕ УСТАНОВЛЕНЫ ФЕДЕРАЛЬНЫМ ЗАКОНОМ ОТ 25 ДЕКАБРЯ 2008 ГОДА № 273-ФЗ
«О ПРОТИВОДЕЙСТВИИ КОРРУПЦИИ» И ДРУГИМИ ФЕДЕРАЛЬНЫМИ ЗАКОНАМИ

1. Настоящий Порядок, в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее – Федеральный закон № 273-ФЗ), Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 131-ФЗ), Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (далее – Федеральный закон № 230-ФЗ), Федеральным законом от 7 мая 2013 года № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» (далее – Федеральный закон № 79-ФЗ), Уставом муниципального образования «Табарсук», устанавливает порядок освобождения от должности главы муниципального образования «Табарсук» (далее – глава муниципального образования) за несоблюдение ограничений и запретов и неисполнение обязанностей, которые установлены Федеральным законом № 273-ФЗ, Федеральным законом № 79-ФЗ и другими федеральными законами (далее – освобождение от должности).
2. Освобождение от должности главы муниципального образования осуществляется в порядке, установленном статьей 741 Федерального закона № 131-ФЗ, с учетом особенностей, предусмотренных настоящим Порядком.
3. Освобождение от должности главы муниципального образования осуществляется в случаях, установленных статьей 131 Федерального закона № 273-ФЗ, статьей 16 Федерального закона № 230-ФЗ, статьей 10 Федерального закона № 79-ФЗ.
[bookmark: Par47]4. До выдвижения Думой муниципального образования «Табарсук» (далее – представительный орган) инициативы об освобождении от должности главы муниципального образования проводится проверка случаев, предусмотренных пунктом 3 настоящего Порядка (далее – проверка).
5. Проверка осуществляется по решению Губернатора Иркутской области в порядке, установленном Законом Иркутской области от 7 ноября 2017 года № 73-ОЗ «О представлении гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности, лицами, замещающими муниципальные должности, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и проверке достоверности и полноты представленных ими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» на основании достаточной информации, представленной в письменном виде представительным органом муниципального образования и их должностными лицами. 
6. Обращение с инициативой об освобождении от должности главы муниципального образования оформляется в соответствии со статьей 741 Федерального закона № 131-ФЗ по инициативе депутатов представительного органа или по инициативе Губернатора Иркутской области на основании доклада о проверке.
7. О выдвижении инициативы об освобождении от должности главы муниципального образования представительным органом глава муниципального образования и Губернатор Иркутской области уведомляются представительным органом не позднее дня, следующего за днем внесения указанного обращения в представительный орган.
8. Рассмотрение инициативы об освобождении от должности главы муниципального образования осуществляется представительным органом в течение одного месяца со дня внесения соответствующего обращения в представительный орган, с учетом Губернатора Иркутской области. При этом освобождение от должности должно быть произведено не позднее 6 месяцев со дня совершения коррупционного правонарушения, установленного частью 3 статьи 71, статьей 131 Федерального закона № 273-ФЗ, статье 10 Федерального закона № 79-ФЗ.
9. По результатам рассмотрения обращения с инициативой об освобождении от должности главы муниципального образования представительный орган принимает одно из следующих решений:
1) решение об освобождении от должности;
2) решение об отклонении обращения с инициативой об освобождении от должности.
Основанием для отклонения обращения с инициативой об освобождении от должности является отсутствие коррупционного правонарушения, установленного частью 3 статьи 71, статьей 131 Федерального закона № 273-ФЗ, частью 2 статьи 16 Федерального закона № 230-ФЗ, статьей 10 Федерального закона № 79-ФЗ.
10. При принятии решения об освобождении от должности учитываются характер совершенного коррупционного правонарушения, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение главой муниципального образования других запретов и ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения им своих полномочий.
11. При рассмотрении и принятии решения об освобождении от должности представительным органом должны быть обеспечены:
1) получение главой муниципального образования уведомления о дате и месте проведения соответствующего заседания представительного органа, а также ознакомление с обращением с инициативой об освобождении его от должности и с проектом решения об освобождении его от должности в срок не позднее 7 рабочих дней до даты соответствующего заседания;
2) предоставление возможности дать депутатам представительного органа объяснения по поводу обстоятельств, выдвигаемых в качестве основания для освобождения главы муниципального образования от должности.
12. В случае отклонения обращения с инициативой об освобождении главы муниципального образования от должности вопрос об освобождении его от должности может быть вынесен по тому же основанию на повторное рассмотрение представительного органа при наличии вновь открывшихся обстоятельств не ранее чем через 2 месяца со дня проведения заседания представительного органа, на котором рассматривался указанный вопрос.
13. В решении об освобождении от должности главы муниципального образования в качестве основания освобождения от должности указывается соответствующее основание, установленное частью 3 статьи 71, статьей 131 Федерального закона № 273-ФЗ, частью 2 статьи 16 Федерального закона № 230-ФЗ, статьей 10 Федерального закона № 79-ФЗ.
14. Решение представительного органа муниципального образования об удалении главы муниципального образования в отставку подписывается председателем представительного органа муниципального образования.
В случае, если в соответствии с уставом муниципального образования глава муниципального образования входит в состав представительного органа муниципального образования и исполняет полномочия его председателя, решение об удалении главы муниципального образования в отставку подписывается депутатом, председательствующим на заседании представительного органа муниципального образования.
15. Представительный орган обеспечивает вручение главе муниципального образования, в отношении которого принято решение об освобождении от должности, копии решения об освобождении от должности под расписку в течение 3 рабочих дней со дня принятия соответствующего решения.
В случае, если глава муниципального образования не согласен с решением представительного органа муниципального образования об удалении его в отставку, он вправе в письменном виде изложить свое особое мнение.
Если глава муниципального образования отказывается от получения копии указанного решения под роспись, то об этом составляется соответствующий акт.
[bookmark: Par66]16. Лицо, замещавшее должность главы муниципального образования, вправе обжаловать решение о его освобождении от должности в порядке, установленном законодательством.
17. Сведения о применении к главе муниципального образования взыскания в виде освобождения от должности в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения, установленного частью 3 статьи 71, статьей 131 Федерального закона № 273-ФЗ, частью 2 статьи 16 Федерального закона № 230-ФЗ, статьей 10 Федерального закона № 79-ФЗ, включаются органом местного самоуправления, в котором это лицо замещало соответствующую должность, в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, в порядке статьи 15 Федерального закона № 273-ФЗ.




















04.05.2018 № 132/3-дмо
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
АЛАРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ТАБАРСУК»
ДУМА
РЕШЕНИЕ

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ О ПОРЯДКЕ
СООБЩЕНИЯ ГЛАВОЙ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ТАБАРСУК», ДЕПУТАТАМИ ДУМЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ТАБАРСУК» О ВОЗНИКНОВЕНИИ ЛИЧНОЙ ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТИ ПРИ ИСПОЛНЕНИИ ДОЛЖНОСТНЫХ ОБЯЗАННОСТЕЙ, КОТОРАЯ ПРИВОДИТ ИЛИ МОЖЕТ ПРИВЕСТИ К КОНФЛИКТУ ИНТЕРЕСОВ

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 22 декабря 2015 года № 650 «О порядке сообщения лицами, замещающими отдельные государственные должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, и иными лицами о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и о внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», руководствуясь Уставом муниципального образования «Табарсук», Дума муниципального образования «Табарсук»

РЕШИЛА:

1. Утвердить Положение о порядке сообщения главой муниципального образования муниципального образования «Табарсук», депутатами Думы муниципального образования «Табарсук» о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (прилагается).
2. Признать утратившим силу Решение Думы муниципального образования «Табарсук» от 19.12.2016 №81/3-дмо «Об утверждении Порядка предотвращения и (или) урегулирования конфликта интересов для отдельных лиц, замещающих муниципальные должности».
3. Опубликовать данное решение в периодическом печатном средстве массовой информации «Табарсукский вестник» и разместить на официальном сайте администрации муниципального образования «Аларский район» на страничке муниципального образования «Табарсук» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.
5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу муниципального образования «Табарсук» Андрееву Т.С..


Председатель Думы,
Глава муниципального образования «Табарсук»
Т.С.Андреева

Утверждено
Решением Думы 
муниципального образования «Табарсук»
от 04.05.2018г. № 132/3-дмо

ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРЯДКЕ 
СООБЩЕНИЯ ГЛАВОЙ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«ТАБАРСУК», ДЕПУТАТАМИ ДУМЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ТАБАРСУК»О ВОЗНИКНОВЕНИИ ЛИЧНОЙ ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТИ ПРИ ИСПОЛНЕНИИ ДОЛЖНОСТНЫХ ОБЯЗАННОСТЕЙ, КОТОРАЯ ПРИВОДИТ ИЛИ МОЖЕТ ПРИВЕСТИ К КОНФЛИКТУ ИНТЕРЕСОВ

1. Настоящее Положение определяет порядок сообщения главой муниципального образования «Табарсук», депутатами Думы муниципального образования «Табарсук» (далее – лица, замещающие муниципальные должности) в Думу муниципального образования «Табарсук» о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
2. Сообщение оформляется в письменной форме в виде уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее – уведомление), согласно приложению 1 к настоящему Положению.
3. Лица, замещающие муниципальные должности, обязаны уведомить Думу муниципального образования «Табарсук» о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, как только им станет об этом известно, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.
4. Лицо, замещающее муниципальную должность, направляет уведомление в Думу муниципального образования «Табарсук» (далее – уполномоченный орган).
5. Уведомление регистрируется в журнале учета уведомлений (далее – журнал) незамедлительно, в присутствии лица, направившего уведомление.
6. Журнал ведется по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению.
Листы журнала должны быть прошнурованы, пронумерованы. Журнал хранится в уполномоченном органе.
7. На уведомлении ставится отметка о дате и времени его поступления в уполномоченный орган, номер регистрации в журнале, подпись сотрудника уполномоченного органа, принявшего уведомление.
8. После регистрации уведомления сотрудник уполномоченного органа выдает лицу, направившему уведомление, расписку по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению в получении уведомления с указанием даты его получения и номера регистрации в журнале.
9. Уведомление направляется уполномоченным органом председателю Думы муниципального образования Табарсук не позднее 1 рабочего дня, следующего за днем регистрации уведомления.
10. Председатель Думы муниципального образования «Табарсук» не позднее 3 рабочих дней со дня получения уведомления направляет уведомление в комиссию по регламенту, мандатам и депутатской этике Думы муниципального образования «Табарсук» (далее – Комиссия) на предварительное рассмотрение. 
[bookmark: Par0]11. В ходе предварительного рассмотрения уведомления члены Комиссии имеют право получать в установленном порядке от лица, замещающего муниципальную должность, направившего уведомление, пояснения по изложенным в них обстоятельствам и направлять в установленном порядке запросы в органы государственной власти, органы местного самоуправления муниципальных образований и заинтересованные организации.
12. По результатам предварительного рассмотрения уведомления Комиссия подготавливает мотивированное заключение.
[bookmark: Par2]13. Уведомление, заключение и другие материалы, полученные в ходе предварительного рассмотрения уведомления, представляются Комиссией председателю Думы муниципального образования «Табарсук» в течение 7 рабочих дней со дня поступления уведомления в Комиссию на предварительное рассмотрение.
14. В случае направления запросов, указанных в пункте 11 настоящего Положения, уведомление, заключение и другие материалы представляются в Думу муниципального образования «Табарсук» в течение 45 рабочих дней со дня поступления уведомления в Комиссию на предварительное рассмотрение. Указанный срок может быть продлен по решению председателя Думы муниципального образования «Табарсук», но не более чем на 30 календарных дней.
15. Председатель Думы муниципального образования «Табарсук» в порядке и сроки, установленные регламентом Думы муниципального образования «Табарсук», обеспечивает рассмотрение уведомления лица, замещающего муниципальную должность, на ближайшем заседании Думы муниципального образования «Табарсук» от дня представления ему Комиссией уведомления, заключения и других материалов, полученных в ходе предварительного рассмотрения уведомления.
16. По результатам рассмотрения документов, предусмотренных пунктом 13 настоящего Положения, Дума муниципального образования «Табарсук» принимает одно из следующих решений:
1) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, замещающим муниципальную должность, направившим уведомление, конфликт интересов отсутствует;
[bookmark: Par6]2) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, замещающим муниципальную должность, направившим уведомление, личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов;
3) признать, что лицом, замещающим муниципальную должность, направившим уведомление, не соблюдались требования об урегулировании конфликта интересов.
17. В случае принятия решения, предусмотренного подпунктом 2 и 3 пункта 16 настоящего Положения, Дума муниципального образования «Табарсук» принимает меры или обеспечивает принятие мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов либо рекомендует лицу, замещающему муниципальную должность, направившему уведомление, принять такие меры.

Приложение 1
к Положению о порядке сообщения
главой муниципального образования«Табарсук»,
депутатами Думы муниципального образования «Табарсук»о
возникновении личной заинтересованности при
исполнении должностных обязанностей, которая
приводит или может привести к конфликту интересов

В Думу муниципального образования «Табарсук»
от_____________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии),
наименование замещаемой муниципальной должности)

УВЕДОМЛЕНИЕ 
О ВОЗНИКНОВЕНИИ ЛИЧНОЙ ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТИ 
ПРИ ИСПОЛНЕНИИ ДОЛЖНОСТНЫХ ОБЯЗАННОСТЕЙ, 
КОТОРАЯ ПРИВОДИТ ИЛИ МОЖЕТ ПРИВЕСТИ К КОНФЛИКТУ ИНТЕРЕСОВ 

Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).
Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности:_________________________________________________________________________________________________________________________.
Должностные обязанности, на исполнение которых влияет или может повлиять личная заинтересованность: _____________________________________________________________________.
Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов: ____________________________________________________________________.

Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать при рассмотрении настоящего уведомления (нужное подчеркнуть).

«__» __________ 20____г. 
_________________________________ ___________________
(подпись лица, замещающего муниципальную должность) (расшифровка подписи)

РАСПИСКА В ПОЛУЧЕНИИ УВЕДОМЛЕНИЯ
Уведомление _________________
________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии), наименование замещаемой муниципальной должности)
от «__» ______________ 20__ г. о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, получено и зарегистрировано в журнале учета уведомлений «__» ________ 20___ г. № ____.
_________________________________ ____________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии) ответственного должностного лица уполномоченного органа) (подпись ответственного должностного лица уполномоченного органа)

Приложение 2
к Положению о порядке сообщения
главой муниципального образования «Табарсук», депутатами
Думы муниципального образования «Табарсук» о
возникновении личной заинтересованности при
исполнении должностных обязанностей, которая
приводит или может привести к конфликту интересов

ЖУРНАЛ УЧЕТА УВЕДОМЛЕНИЙ

	№ п/п
	Информация о поступившем уведомлении
	[bookmark: _GoBack]Фамилия, имя, отчество (при наличии),наименование замещаемой муниципальной должности

	Фамилия, имя, отчество (при наличии) ответственного должностного лица
уполномоченного органа
	Отметка о выдаче лицу, замещающему муниципальную должность, расписки в получении уведомления (дата, подпись гражданина)
	Отметка о направлении уведомления на предварительное рассмотрение в Комиссию (дата, фамилия, имя, отчество (при наличии), подпись ответственного должностного лица

	Отметка о выводах, содержащихся в мотивированном заключении Комиссии 
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15.05.2018г. № 17- п
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
АЛАРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ТАБАРСУК»
АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

ОБ ОТМЕНЕ ПОСТАНОВЛЕНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ТАБАРСУК» ОТ 07.12.2016г. № 92 – п «ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА ПРЕДОТВРАЩЕНИЯ И УРЕГУЛИРОВАНИЯ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ ДЛЯ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ В АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ТАБАРСУК»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003г. №131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления  в Российской Федерации", руководствуясь Уставом муниципального образования «Табарсук», администрация муниципального образования «Табарсук»,
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Отменить постановление администрации муниципального образования «Табарсук» от 07.12.2016г. № 92-п «Об утверждении Порядка предотвращения и урегулирования конфликта интересов для муниципальных служащих в администрации муниципального образования «Табарсук».
2. Опубликовать данное постановление в периодическом печатном средстве массовой информации «Табарсукский вестник» и разместить на официальном сайте администрации муниципального образования «Аларский район» на страничке муниципального образования «Табарсук» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главу муниципального образования «Табарсук» Андрееву Т.С.


Глава муниципального образования «Табарсук»
Т.С.Андреева



































































































































































